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Asunto: inscnpc:on enel reglstro de: proveedores de formacién en proteccion confra caidas en %rabajo en alturas.
: - Resolucnon 11?8 de 2{}1 7.

'Recuba un cordlal.sa!udo

En atenclon a su sohmtu_ ¥ el marco de las funmones otorgadas por e} capztulo septlmo de Ta Resolucién 1%7’8 de
2017 de este Ml"' i imente com‘ozme aile dlspuesto en ei ar’ucuio 47 de fa norma ya merzc;onada de

Lo antenor tenzendo :
normathdad que regula ' a

A efecto ios programas de capac:tac;on autorizados’ para ser mpartucios y los' entrenadores actuar como tales en
este centro d 'iento detrabajo seguro e alturas son:
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l.a anterior autorizacion le permite a ECM TRAINING CENTER HSEQ S. A.S zmpari’zr la: capacnamon en elfarea del
Depariamento de BOLIVAR. _ § e

Temendo en cuenta que los aprendices en formacion de Trabaio Seguro en A%turas deben estar asegurados con
péliza de seguros estudiantit a la que se refiere el paragrafo 1° del articulo. 8 de la Resolucion: 1178 de 2017, el
Centro de Entrenamiento esta obligado a reportar a la aseguradora de manera oportuna el i;stado de personas en
formacion, con la vigencia individual de aseguramiento C e

actividades de

igualmente se :ecuerda que Ia mgenc;a de ia pohza dehe garant:zarse'd idades ¢
a_s__:e:_;jta_blecid_as

formacion impartidas por el Centro, de tal forma que. lncumplida esta COﬂdiCiOﬂ a cualg
en la resolucion 117872017 se reuocara Ia mscnpcmn en.ef regtstro :

Recordemos que Ia Constttuczon Poht:ca de 1991 dispone como uno de los principios amentales del
derecho del trabajo, dispuestos en el aticule 53, la “garantia a la ‘seguridad : social, la capacitacion, el
adiestramiento’. A su vez, con fa Ley 1562 de 2012, se pretendio: fortalecer el Sistema General de Seguridad Social
en Riesgos Laborales para orientarle haCia Ia prevencaon de la ocurrenma de contingencias como nfermedad iaborai
v accrdente de Vabajo -

Y es 'con estos mismos ob,letwos'se crea todo un conjunto de medidas normativas: .tendten’tes -a-_generar;pmgramas"“:"
de prevencidn y proteccion contra caidas de trabajo en alturas, lo que mcluye ios pmgramas cie capacﬁamon y
entrenamiento. S : _ - .

Su centro de capacitacion y entrenamienfo asume una respansabuhdad fundamentaf :;-dentr del programa de
prevencion y proteccion conira caidas en alturas y Unicamente se manterzdra. su znscnpcron 2 el reglstro entanto”
conserve las exigencias nommativas ya mencionadas, : S :

Cordiatmente. . . - - -

Directora
Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo
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